
 
 

Honorarkraft gesucht: Gruppenleitung Jugendprojekt 

Naturschutz (m/w/d) 

Du hast Freude daran, mit Jugendlichen draußen zu arbeiten und möchtest dich aktiv für den 
Naturschutz einsetzen? Dann bist du bei uns genau richtig! 

Für ein zweijähriges Jugendprojekt im Bereich Naturschutz suchen wir ab dem 1. September 2026 für 

verschiedene Landkreise in Baden-Württemberg jeweils eine engagierte Honorarkraft als 

Gruppenleitung. 

Worum es im Projekt geht 

Gemeinsam mit Jugendlichen zwischen 12 und 18 Jahren machst du ökologische Zusammenhänge 

erlebbar – durch eine Mischung aus Wissensvermittlung und praktischen Naturschutzeinsätzen. Ziel 

ist es, das Verständnis für Natur und Umwelt zu stärken und die Jugendlichen zu 

eigenverantwortlichem Handeln zu motivieren. 

Die praktischen Einsätze werden durch spannende Exkursionen ergänzt. Dabei wirst du von 

Fachpersonal und Artenexpert*innen unterstützt.  

Ein wichtiger begleitender Bestandteil der Treffen ist BNE (Bildung für nachhaltige Entwicklung): 

Nachhaltigkeitsaspekte, globale Zusammenhänge und zukunftsfähiges Handeln werden immer 

wieder aufgegriffen und in die Inhalte eingebettet. 

Deine Aufgaben 

• Du planst, organisierst und leitest die Gruppentreffen (Pflegeeinsätze und Exkursionen) 

• Du stimmst Inhalte mit Fachpersonal und Expert*innen ab 

• Du begleitest die Jugendlichen fachlich und pädagogisch 

• Du kümmerst dich um Materialien und Geräte 

• Du förderst Teamgeist, Eigeninitiative und Verantwortungsbewusstsein 

• Du dokumentierst die Gruppenaktivitäten 

Das bringst du mit 

• Eine Qualifikation im biowissenschaftlichen, landwirtschaftlichen oder naturpädagogischen 

Bereich – und/oder eine Jugendleiterinnen-Ausbildung 

• Erfahrung in der Arbeit mit Jugendlichen 

• Die Fähigkeit, Inhalte verständlich und praxisnah zu vermitteln 

• Eine selbstständige, zuverlässige und strukturierte Arbeitsweise 

• Einen aktuellen Erste-Hilfe-Kurs 

• Idealerweise einen eigenen PKW 

  



 

Das bieten wir dir 

• Eine abwechslungsreiche und sinnstiftende Tätigkeit 

• Viel Gestaltungsspielraum in der Umsetzung 

• Unterstützung durch die Projektleitung 

• Ein engagiertes und motiviertes Umfeld 

• Eine angemessene Vergütung auf Honorarbasis 

Rahmenbedingungen 

• Laufzeit: Schuljahre 2026/27 und 2027/28 

• Einsatzgebiete: 

o Enzkreis 

o Landkreis Göppingen 

o Landkreis Reutlingen 

• Umfang: insgesamt 13 mehrstündige Treffen pro Gruppe 

Klingt nach dir? 

Dann freuen wir uns sehr auf deine Bewerbung! 

Bewerbung 

Bitte sende deine Bewerbung mit kurzem Lebenslauf und relevanten Erfahrungen (ausschließlich 

digital und gesammelt in einer PDF) an den Landesnaturschutzverband Baden-Württemberg e. V., 

Olgastraße 19, 70182 Stuttgart, kathrin.schlecht@lnv-bw.de. 

Für Rückfragen: Kathrin Schlecht kathrin.schlecht@lnv-bw.de oder 0711 248955-27 oder -20. 

Der Landesnaturschutzverband Baden-Württemberg e. V. (LNV) ist Dachverband der baden-
württembergischen Naturschutzverbände. Er vertritt über seine 37 Mitgliedsverbände rund 540.000 
Einzelmitglieder. Der LNV ist anerkannte Naturschutzvereinigung nach § 3 Umweltrechtsbehelfsgesetz. 
Er vertritt die Belange des Natur- und Umweltschutzes unter anderem in Anhörungsverfahren zu 
Eingriffsplanungen (etwa nach § 63 Abs. 2 BNatSchG). 
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